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erinnern - würdigen

erinnern - würdigen

•	 Sie können sich in Ihrem Kirchenvorstand viele  
	 Geschichten rund um Ihr Engagement erzählen: von  
	 Erfahrungen, Erfolgen, Ideen, Projekten, Misserfolgen,  
	 Menschen und Menschlichem, Schmerz, Trauer, Frust  
	 und Freude!  
	 Welche wertvollen Erinnerungen und Erfahrungen wollen  
	 Sie festhalten und teilen? 

•	 Was ist abgeschlossen, nicht mehr aktuell oder abge- 
	 brochen und was tut vielleicht immer noch weh?

•	 Nicht alles, was einmal war, bleibt bestehen und nicht  
	 alles, was einmal wichtig und richtig war, bleibt zukünftig  
	 richtig und wichtig. Was ist es aus Ihrer Sicht unbedingt  
	 wert, gewürdigt zu werden? 
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regeln - beachten

regeln - beachten

•	 Was im Kirchenvorstand ist gut geregelt und was nicht?

•	 Welche Regelungen sind zu überprüfen und ggf. zu  
	 verändern?

•	 Was wollen Sie selbst und was sollte der Kirchenvorstand  
	 künftig besonders beachten?

•	 Gibt es bei allen Regeln genügend eigenen Ent- 
	 scheidungsspielraum für Sie und Ihr Engagement? 
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undurchsichtig - schwammig

undurchsichtig - schwammig

•	 Welche Themen, Problemstellungen oder Situationen  
	 in der Gemeindeleitung kommen Ihnen im Moment 	
	 eher undurchsichtig und schleierhaft vor?

•	 Wo geht es derzeit gar nicht anders, als nur „auf Sicht“ 	
	 zu fahren?

•	 In welchen Bereichen brauchen oder  
	 wünschen Sie sich eine klarere Sicht?
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aufbauen - umbauen

aufbauen - umbauen

•	 Welche Baustellen haben Sie aktuell im  
	 Kirchenvorstand?

•	 Was gibt es bereits, bräuchte aber einen Umbau?

•	 Was war aus Ihrer Sicht das letzte wichtige und  
	 gelungene Aufbauprojekt?

•	 Aufbauen und umbauen erfordert Zeit, Kraft und  
	 engagierte Menschen. Dies alles ist begrenzt.  
	 Manchmal muss zuerst einmal etwas abgebaut  
	 werden. Was wäre ein mögliches Abbau-Projekt bei 	
	 Ihnen?
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auslichten - ernten

•	 Was ist Ihnen als Kirchenvorstand gelungen? Was kann 	
	 in den Erntekorb eingesammelt und stolz präsentiert 	
	 werden?

•	 Wo und wie findet in der Gemeinde die Wahrnehmung 	
	 dieser Ernte statt? Wo und wie wird gezeigt, was alles 	
	 gelungen ist, gewachsen ist, weiter geht, …?

•	 Manchmal wächst etwas über Jahre hinweg ungeordnet 	
	 vor sich hin. Dann kann es zu dicht, zu eng, un-		
	 übersichtlich oder zu dunkel werden. Was könnte bei 	
	 Ihnen „ausgelichtet“ werden, damit Raum geschaffen 	
	 wird für Neues, für Licht und Weitsicht?

•	 Welche neuen Pflänzchen bekommen dadurch eine 	
		  Chance?
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auslichten - ernten

Übersicht und Methodenbeispiel
1. Motiv-Karten mit Impulsen auswählen

2. Impulsfragen für eine persönliche Bilanz 

3. Impulse für den Austausch in der Gruppe 

4. Wahrnehmung und Austausch im Plenum
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regeln - beachten
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undurchsichtig - schwammig
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aufbauen - umbauen
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auslichten - ernten

•	 Was ist Ihnen als Kirchenvorstand gelungen? Was kann 	
	 in den Erntekorb eingesammelt und stolz präsentiert 	
	 werden?

•	 Wo und wie findet in der Gemeinde die Wahrnehmung 	
	 dieser Ernte statt? Wo und wie wird gezeigt, was alles 	
	 gelungen ist, gewachsen ist, weiter geht, …?
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